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목 표 8. 모두를 위한 지속적이고 포용적이며 지속가능한 경제성장, 완전하고 생산적인 고용과 
양질의 일자리 증진

세 부 목 표 8.b 2020년까지 청년실업에 대한 글로벌 전략 수립 및 운영; 국제노동기구의 ILO 
Global Jobs Pact 이행

지 표 8.b.1 별도 계획 혹은 국가 계획의 일부로서 청년층 고용에 대한 국가 계획 개발 운영 
여부

I. 글로벌 지표 정의 <2유형>

지표명 별도�계획�혹은� 국가�계획의�일부로서�청년층�고용에�대한� 국가� 계획�개발� 운영� 여부

정의�

청년층�고용에�대한� 국가� 계획�개발� 및� 운영여부에�대한�평가� 점수

이� 수치는� 국가별� 청년� 고용� 문제를� 다루는� 수준을� 보여줌.� 청년� 고용을� 위한� 구조화된�

전략을� 공식적으로� 개발,� 운용하는� 것은� 그렇지� 않은� 국가들에� 비해� 청년� 노동� 시장�

과제에�더� 큰� 관심을�기울이는�것을�의미함

II. 데이터 설명
[데이터]� 별도� 계획�혹은� 국가� 계획의�일부로서�청년층�고용에�대한�국가� 계획� 개발�운영� 여부

산식

0점:� 청년� 고용에�대한� 국가전략을�수립.� 개발,� 또는� 채택하기�위한�조치를�취하지�않은� 경우

1점:� 청년� 고용을�위한� 국가�전략을�개발하는�과정

2점:� 청년� 고용을�위한� 국가�전략을�개발하고�채택

3점:� 청년� 고용을�위한� 국가�전략을�운용

측정단위 점수

자료수집방법

국제노동기구(ILO)는� 2년� 주기로� 설문� 조사를� 개발� 및� 관리하여� 진행� 상황을� 평가하고,�

국가별로� 책임� 있는� 기관에� 관련� 정보� 및� 지원� 문서� 제공을� 요청.� 이는� 매년� ILO� 국가�

사무소의� 청년� 고용� 정책� 개발,� 채택� 및� 시행에� 대한� 정기적인� 정보와� 업데이트로� 보완

됨

공표주기 1년

지표소관기구 국제노동기구(ILO,� International� Labour� Organization)

글로벌지표�

링크

❚메타데이터:� https://unstats.un.org/sdgs/metadata/files/Metadata-08-0b-01.pdf
❚데이터:� https://unstats.un.org/sdgs/indicators/database/


